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Il giorno mercoledì 14 Giugno 2024 si è svolto da remoto tramite la piattaforma Teams il Consiglio Direttivo 
della SIML. La seduta ha avuto inizio alle ore 15,30. 

 
Sono stati discussi i seguenti punti all’ ordine del giorno: 

1. Comunicazioni della Presidente  

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Approvazione nuove iscrizioni 

4. Gruppi di lavoro: aggiornamenti 

5. Aggiornamenti Commissione Elettorale   

6. Richiesta di mantenimento deli finanziamento 2023 sezione Lombarda 

7. Aggiornamenti sulla rivista “La Medicina del Lavoro” 

8. Aggiornamenti congresso nazionale  

9. Richiesta iscrizione con riserva all’esame per Medico Autorizzato 2025  

10. Varie ed eventuali 

Ha convocato il Consiglio e lo presiede la Presidente della SIML, prof.ssa Giovanna Spatari. 

Partecipano alla riunione i consiglieri: Giuseppe Abbritti, Piero Apostoli, Matteo Bonzini Maurizio Coggiola, 
Paolo Durando, Claudio Gili, Francesca Larese Filon, Cristiano Mirisola, Antonio Mutti,  Giantommaso 
Pagliaro, Antonio Pietroiusti, Ernesto Ramistella, Giuseppe Saffioti, Maria Luisa Scapellato, Silvia Simonini,  
Donatella Talini,  Luigi Vimercati, Sono inoltre presenti i membri cooptati  Marta Clemente,  Luigi De 
Lorenzo, Antonella Mariniello. E’ presente anche il past President Francesco Violante  

Sono assenti giustificati i consiglieri, Roberta Bonfiglioli, Alfonso Cristaudo, Rudy Foddis, Fabrizio Maria  
Gobba e Angelo Moretto 

Alle ore 9,30 iniziano i lavori. 
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Comunicazioni della Presidente 

La Presidente informa che nel mese di Magggio 2024 si sono tenuti in Sicilia due importanti eventi: la 
Convention Medici Competenti a Catania e il convegno Scuole di Specializzazione a Milazzo. Per quello che 
riguarda il convegno delle Scuole di Specializzazione ricorda il grande contributo di quasi tutte le Scuole e la 
presenza massiccia degli  specializzandi, che hanno presentato contributi scientifici di grande qualità. La 
Presidente ha ringraziato la dott.ssa Mariniello, rappresentante in CD della Consulta degli specializzandi per 
il costante e prezioso supporto  all’iniziativa. 

Il Prof. Pagliaro ha fornito un breve  resoconto della Convention dei medici competenti, che ha esaurito 
tutti i posti disponibili, con una sostanziale presenza di medici competenti non soci SIML, che potrebbero 
essere interessati ad aderire alla Società, visto l’interesse suscitato dalle tematiche trattate. Ha segnalato 
anche la partecipazione di alcuni specialisti in formazione, alcuni dei quali collegati da remoto. Ha 
ringraziato il dott. Ramistella per il supporto organizzativo e anche il Prof. Rapisarda che ha aperto la 
sessione del secondo giorno della Convention. Gli interventi della mattina di apertura sono già pubblicati 
sul sito della Società. La Presidente si è complimentata per la grande partecipazione e per il livello 
qualitativo della Convention 

Approvazione verbale seduta precedente 

Il Prof. Pietroiusti illustra alcune minime modifiche al verbale rispetto al testo preventivamente inviato ai 
consiglieri, riguardanti gli interventi del Prof. Gobba e del Dott. Ramistella. Il verbale viene approvato 
all’unanimità. 

Approvazione nuove iscrizioni 

Il Prof Pietroiusti illustra la composizione dei 60 aspiranti soci: 33 soci ordinari e 27 specialisti in 
formazione. I soci ordinari includono tutte le componenti Societarie (Universitari, liberi professionisti, 
dipendenti Ospedalieri, Dipendenti ASL, medici INAIL, medici che hanno conseguito il master abilitante, 
infermieri, tecnici della prevenzione) e pertanto propone l’approvazione di tutte le richieste, riservandosi di 
approvare successivamente la richiesta di 6 soci (4 specializzandi e 2 soci ordinari), che non hanno 
corredato la richiesta con il curriculum o che hanno presentato un curriculum incompleto. Il CD approva 
tutte le richieste e dà mandato al Prof. Pietroiusti di procedere all’approvazione delle richieste incomplete 
qualora sanate in tempi brevi. 
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Gruppi di lavoro: aggiornamenti 

Vista l’assenza del Prof.  Cristaudo, impegnato quale relatore al convegno Italo-Argentino di Medicina del 
Lavoro in corso di svolgimento a Roma, il punto viene trattato dal Dott. Coggiola, che illustra alcune 
diapositive preparate dal Prof. Cristaudo. Le diapositive riepilogano  i documenti prodotti dai vari GdL, già 
illustrati in precedenti riunioni del Consiglio Direttivo, e presentano ulteriori 7 documenti che saranno 
proposti al CD entro il 2024. Vengono inoltre riportate alcune variazioni nella composizione dei GdL. 

 

Aggiornamenti Commissione Elettorale   

La Commissione ha già tenuto una prima riunione, i cui I verbali saranno caricati sul sito della Società. Il 
Dott. Riva illustra il cronoprogramma: la Commissione si riunirà il 17 pomeriggio per la seconda volta.  Da 
Martedì 18 sarà pubblicato l’elenco dell’elettorato attivo. Una  ulteriore riunione si terrà  il 19 Luglio per la 
ricezione delle candidature e successivamente saranno pubblicati i dati dei candidati. Entro il 22 Luglio 
saranno effettuate le verifiche sulle candidature presentate ed il 23 Luglio sarà pubblicato l’elenco  delle 
candidature ammissibili e non ammissibili. I candidati non ammessi potranno presentare ricorso entro 3 
giorni, ed entro il 30 Luglio i probiviri si pronunceranno sui ricorsi. Le elezioni si terranno dal 16 settembre 
per 5 giorni, di modo che si possa procedere alla proclamazione la successiva settimana. E’ previsto un invio 
massivo ai soci del programma di mandato dei candidati alla Presidenza. La segreteria si farà carico di 
veicolare ai soci una nota esplicativa su tutte le procedure elettorali. La Presidente ribadisce che saranno 
date ai candidati tutte le possibilità di veicolare i programmi attraverso il sito, ma che per ragioni di privacy 
non sarà inviato ai singoli soci alcun elenco generale o parziale degli iscritti.  

Il Dott. Ramistella  chiede se sia possibile apporre firme digitali per il supporto alle candidature e quando 
chiudono i seggi. La Dott.ssa Feder annuncia che le elezioni chiudono il 20 Settembre. Per la firma digitale, 
la Presidente ritiene che in aggiunta alla sottoscrizione della firma potrebbe essere possibile apporre la 
firma elettronica corredata di documento. Il dott. Riva ricorda che nelle precedenti elezioni si scansionava 
la firma apposta nel modulo e poi veniva inviata. Il dott. Saffioti ribadisce che la firma elettronica ha lo 
stesso valore della firma autografa. Fatte salve eventuali verifiche non dovrebbero esserci problemi per la 
firma digitale. 

La Presidente raccomanda alla Dott.ssa Feder di sensibilizzare i soci a consultare il sito per avere istruzioni 
sulle elezioni. 

Il dott. Riva in relazione alla candidatura di Presidente di Sezione territoriale ribadisce che la carica non può 
essere ricoperta per 2 mandati consecutivi, ma se è trascorso un mandato è possibile ripresentarsi. 
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Richiesta di mantenimento deli finanziamento 2023 sezione Lombarda 

 

Il Dott. Riva comunica che per mera dimenticanza  la sezione Lombarda non aveva rispettato i tempi per la 
richiesta di conservazione dei fondi residui dell’anno 2023, per cui ha inviato una richiesta straordinaria per 
il mantenimento dei fondi che viene approvata all’unanimità. 

 

Aggiornamenti sulla rivista “La Medicina del Lavoro” 

Il Prof. Mutti riepiloga i lusinghieri risultati ottenuti da “La Medicina del Lavoro” in ambito bibliometrico, 
risultati che consentono al giornale di porsi a ridosso delle riviste che hanno il ranking migliore nello 
specifico settore e ringrazia vivamente tutti i collaboratori per l’impegno profuso, che ha reso possibile  tale 
risultato. La Presidente si complimenta con il Prof. Mutti e con tutta la redazione.  

Il Prof. Mutti comunica inoltre che quest’anno sarà celebrato il centenario della testata della rivista. 
L’evento sarà celebrato con la ripubblicazione in lingua inglese dell’articolo che apriva quel numero, scritto 
dalla dott.ssa Lollini, che ancora a un secolo di distanza conserva una sua forza attuale. 

Aggiornamenti congresso nazionale  

Per la mancanza dei colleghi di Pisa, impegnati nel convegno di Medicina del Lavoro Italo-Argentino in corso 
di svolgimento a Roma, gli aggiornamenti sono presentati dalla Dott.ssa  Martina Feder: le iscrizioni sono in 
linea con le precedenti edizioni (650 iscritti al 13 Giugno). Entro la prima metà di Luglio terminerà  la 
richiesta di sponsorizzazioni (sono state vendute finora 16 postazioni). Sono state selezionate le 8 sessioni 
parallele per l’accreditamento ECM del corso FAD. Non ci sono problemi logistici relativi alla sede. 
Quest’anno sarà possibile accedere al pasto a buffet al posto del box lunch. 

Richiesta iscrizione con riserva all’esame per Medico Autorizzato 2025  

Il Prof. Pietroiusti e la Dott.ssa  Mariniello riferiscono sul problema della possibilità di partecipazione con 
riserva all’esame per l’abilitazione alla qualifica di Medico Autorizzato. La Presidente, pur essendo vicina 
alle esigenze degli specialisti, comunica di avere già ricevuto in proposito un feed-back negativo in quanto i 
medici interessati non hanno la qualifica di Medici Competenti, che costituisce condizione necessaria per 
poter essere ammessi all’esame. La dott.ssa Mariniello ribadisce che i medici interessati non hanno potuto 
acquisire la qualifica di Medici Competenti per il ritardo nella chiusura del ciclo di formazione specialistica 
causato dall’emergenza COVID e che quindi si troverebbero a dover attendere 1 anno per uno sfalsamento 
di poche settimane nel conseguimento del titolo. La Presidente propone di predisporre una lettera da 
inviare al Ministero del Lavoro ribadendo la richiesta di iscrizione con riserva. Il dott. Ramistella si dichiara 
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molto scettico sulla possibilità di accettazione della proposta. Si decide che la dott.ssa Mariniello e il Prof. 
Pietroiusti si facciano carico della lettera. 

Varie ed eventuali 

Il dott. Gili illustra un documento della Regione Marche che contiene la proposta di un’  intervista 
semistrutturata a carico del Medico Competente che diventerebbe il metodo unico per la valutazione dello 
stress lavoro-correlato nelle piccole imprese. Il documento prevede il passaggio automatico alla 
sorveglianza sanitario nel caso in cui dalla valutazione dell’intervista emerga una situazione di rischio. Il 
Dott. Ramistella dice che un analogo documento discusso nella Regione Lazio non sfociava nella necessità 
di Sorveglianza Sanitaria. La dott.ssa Simonini osserva che lo stress lavoro-correlato è stato discusso 
all’interno dei gruppi di lavoro e l’orientamento è quello di non attivare la sorveglianza solo in presenza di 
stress lavoro-correlato, ma che in caso di attivazione della sorveglianza sanitaria per altre ragioni sia 
considerato anche lo stress lavoro correlato. Il dott. Coggiola dice che ci sono iniziative locali non solo a 
livello regionale, ma anche a livello di ASL, con procedimenti non univoci, dati non confrontabili, differenti 
scelte strategiche. Pertanto la Società dovrebbe porre l’accento sulla necessità che i documenti siano 
visionati a livello di consiglio inter-regionale. La Prof.ssa Larese condivide l’intervento di Coggiola. Il Prof.. 
Bonzini riferisce l’esperienza della Lombardia che ricalca le criticità già presenti nelle altre iniziative, per cui 
è opportuno non inseguire questo fiorire di tavoli. Il dott. Mirisola rimarca che questo tipo di attività segue 
il fatto che le Regioni sono stimolate a produrre , sulla base del piano Nazionale, documenti di questo tipo, 
che alla fine sollevano più problemi di quelli che potrebbero essere risolti. La Prof.ssa Scapellato riferisce di 
analoga iniziativa anche in Veneto. Il Dott. Gili è d’accordo con quanto detto e pertanto è orientato a non 
firmare il piano qualora non accolga i rilievi discussi. 

Il Dott. Saffioti riferisce dell’attività svolta in qualità di delegato SIML presso il tavolo tecnico istituito dal 
Dipartimento Politiche Antidroga della Presidenza del Consiglio dei Ministri; tavolo a cui partecipano anche 
la Presidente del Gruppo Italiano Tossicologi Forensi ed un Rappresentanti delle strutture centrali dei 
Ministeri competenti, in particolare Salute, Lavoro e Politiche Sociali e Istruzione. Il tavolo si propone di 
addivenire ad una sorta di testo unico, che abroghi le norme preesistenti e rimoduli lo scenario normativo 
applicabile in maniera unitaria ed univoca, con un allegato unico che elenchi le mansioni a rischio sia per 
alcol che per stupefacenti. Il dott. Saffioti chiede di essere autorizzato a partecipare alla riunione prevista 
per Lunedì 17 ed eventualmente firmare il documento proposto, che allo stato delle cose sembra 
sostanzialmente in linea con la posizione della SIML sull’argomento. La Prof. Spatari autorizza la firma, ma 
ritiene che se venissero apportate modifiche sostanziali del documento stesso non dovrebbe essere 
approvato dal dott. Saffioti ma discusso  in Consiglio Direttivo. 
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Il dott. Mirisola ricorda l’evento istituzionale del 10 Luglio. Si tratta di un convegno di presentazione del 
Documento di orientamento professionale per il medico competente sulla collaborazione alla valutazione 
dei rischi. L’evento, che si terrà nella sala Zuccari di Palazzo Giustiniani (sede della Presidenza del Senato 
della Repubblica) é organizzato dalla SIML con il patrocinio del Ministero della Giustizia. 

Il dott. Ramistella ricorda la riunione tenuta all’INAIL sull’allegato 3B a cui hanno partecipato sia il Dott. 
Coggiola che il Dott. Gili. La riunione era finalizzata a valutare l’aggiornamento del software operativo per la 
raccolta dei dati dell’allegato 3b. L’INAIL ha dato ampia disponibilità a migliorare il software. Alla riunione 
era presente un rappresentante del Ministero della Salute, che ha assicurato una disponibilità a rinnovare il 
tavolo tecnico sulle modalità di invio dell’allegato. 

Il Dott. Pagliaro veicola la richiesta della sezione aostana piemontese  di ridurre il numero dei componenti 
della sezione. Il Dott. Riva ricorda che il regolamento riporta che il numero dei consiglieri varia tra 5 e 15 e 
comunque non può essere superiore al 10% degli iscritti. Pertanto la sezione territoriale può variare il 
numero e comunicare la riduzione dei consiglieri alla Commissione Elettorale. Il dott. Riva chiede che 
Meneghini invii una mail ai Presidenti delle Territoriali ricordando il numero dei consiglieri, in modo che se 
ci sono variazioni vengano segnalate. 

 

Alle ore 17.20 non essendoci argomenti da discutere viene chiusa la seduta e programmata la prossima in 
data 25 Settembre, in occasione del convegno nazionale della SIML. 

 

La Presidente                    Il segretario 

Prof. Giovanna Spatari      Prof. Antonio Pietroiusti 

 
 

 
 


