Alla Presidente SIML Prof.ssa Giovanna Spatari

Ai componenti del Consiglio Direttivo

Commissione Permanente dei Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici
Articolazione funzionale del Consiglio Direttivo Nazionale.

Ai sensi dell’Articolo 32 la Commissione Permanente dei Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici “ha compiti
di elaborazione, impulso, indirizzo e coordinamento delle attivita di propria compefenza, in accordo con gli
obiettivi statutari. Le azioni delle commissioni sono finalizzate a promuovere il ruolo della Disciplina nelle
attivita specifiche del settore rappresentativo della categoria professionale mediante: I'elaborazione e
I'analisi di proposte da presentare al Consiglio Direttivo; I'espressione di pareri e giudizi su rilevanti
questioni di interesse specifico nell’ambito della Disciplina, su richiesta e/o in accordo con il Consiglio
Direttivo Nazionale; la promozione di iniziative formative e di ricerca di settore”.

Premessa

Negli ultimi venti anni il contesto lavorativo ed il ruolo del Medico della Lavoro dei Servizi Pubblici, anche
alla luce delle importanti modifiche normative, hanno subito importanti trasformazioni, che hanno avuto
talora sviluppi diversi a seconda delle sedi territoriali e dei modelli organizzativi adottati. Allo stesso tempo
si & resa sempre piu evidente I’ esigenza di realizzare una prevenzione basata su prove di efficacia, sia per
ottimizzarne le ricadute sia per semplificare e sburocratizzare la pratica e dotarsi di modelli organizzativi piu
flessibili, in grado di privilegiare la cooperazione tra discipline e tra istituzioni e tra amministrazioni diversi,
e tra vari settori della societa. Tutto questo & presente nell'impianto dei nuovi LEA, in cui si parla di
controllo e vigilanza nei luoghi di lavoro, ma anche di sorveglianza epidemiologica, declinata sia rispetto alla
prevenzione e al controllo dei rischi, sia rispetto ai danni, cioé agli infortuni e alle malattie professionali, si
parla di comunicazione rivolta sia ai cittadini che ai lavoratori, ma soprattutto si parla del target cittadino-
lavoratore, in particolare per quanto riguardo il tema della promozione della salute nei luoghi di lavoro
sviluppata in un’ottica di Total Worker Health. Le prestazioni non sono piu quindi accorpate nell’'ottica
dell’organizzazione interna dei Servizi di prevenzione, ma in funzione dell’omogeneita dei programmi di
prevenzione da sviluppare concretamente. Cio rende sempre piu evidente la necessita di creare reti e
collaborazioni, di credere nel valore aggiunto dello scambio di esperienze e conoscenze, nel rispetto delle
reciproche specificita.

La Commissione Permanente dei Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici, che si trova di fronte a questo
scenario, si impegna a dare il suo contributo per orientare i Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici, garantire
il loro contributo in termini di conoscenze ed esperienze, e favorire tutte le necessarie collaborazioni e ogni
utile confronto con tutte le altre figure della Medicina del Lavoro.



Obiettivi di mandato

In continuita del precedente mandato, per il 2022-2024, si propongono i seguenti obiettivi:

Attivita di coordinamento e di rilevazione

- Mantenere un contatto diretto con i colleghi sul territorio tramite i componenti della Commissione che
rappresentano le diverse realta regionali. A questo scopo viene convocata una riunione almeno
trimestrale (preferibilmente da remoto) per discutere sull’avanzamento dei lavori della Commissione, per
condividere il contributo dei diversi componenti nell’ambito dei GdL societari a cui prendono parte, per
condividere iniziative promosse dalla Commissione in ambito societario.

- Produrre un Censimento aggiornato, anche tramite la collaborazione con INAIL (che ha gia sperimentato
strumenti di rilevazione in questo senso), dei Medici del Lavoro dei servizi pubblici di prevenzione (numero,
eta ecc) e delle caratteristiche, anche organizzative, della struttura e del territorio in cui operano o delle
loro attivita prevalenti

- Sviluppo di collaborazioni/accordi con altre Societa o Organismi nazionali, di riferimento per i MdL dei
Servizi Pubblici di Prevenzione

Formazione/Aggiornamento

- Organizzazione di una sessione parallela nell’ambito dei Congressi Nazionali SIML: Ogni anno la
Commissione propone nell’lambito del Congresso Nazionale SIML una sessione preordinata su temi di
interesse per i Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici, che tuttavia possano anche rappresentare momenti di
conoscenza, approfondimento ed interazione per tutti i Medici del Lavoro, e soprattutto per i Medici
Competenti. A questo proposito, dopo averne discusso all'interno della Commissione, si e deciso di
portare nel prossimo Consiglio Direttivo la proposta di organizzare al prossimo Congresso SIML 2022 una
sessione preordinata sul tema delle prospettive della Medicina del Lavoro alla luce delle novita normative
introdotte (L 215/2021). Un tema particolarmente rilevante per i Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici ma
che apre un nuovo scenario per la Medicina del Lavoro in generale.

- Contributo alle iniziative organizzate o co-organizzate da SIML, offrendo il punto di vista dei Medici del
Lavoro dei Servizi Pubblici

- Favorire, in accordo con la Commissione dei Docenti Universitari, interazioni con le Scuole di
Specializzazione in Medicina del Lavoro per attivare/incrementare le collaborazioni con i Servizi di
Prevenzione Pubblici sia per la realizzazione di tesi di laurea e/o specializzazione, sia per organizzare periodi
di tirocinio presso la struttura pubblica, sia per eventuali contributi all’attivita di docenza, se valutata la
rispondenza a necessari requisiti da parte dei soggetti coinvolti (CV, indicatori bibliometrici, particolari
esperienze, ecc)

- Partecipazione, con il punto di vista dei Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici della Prevenzione, ai gruppi
di lavoro SIML per la predisposizione di Linee Guida e altri strumenti di orientamento.

- Portare a termine la stesura del Documento di indirizzo “ Il controllo della Sorveglianza Sanitaria e le
competenze dei Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici”. Il Coordinatore della Commissione coordina il GdL
che sta lavorando al documento e che vede vari componenti, fra cui rappresentanti delle Commissioni dei
Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici, dei Medici Competenti e dei Docenti Universitari. Il Documento, in



fase ancora di bozza necessita di qualche mese di lavoro per arrivare ad una versione tale da poter essere
presentata nell’lambito di webinar interni /incontri che ne possano facilitare la discussione e la condivisione
prima della sua definitiva diffusione.

- Partecipazione, insieme alla Commissione dei Medici Competenti, al perfezionamento della proposta del
Documento di Indirizzo “Il lavoro negli ambienti confinati”, il cui Gruppo di Lavoro & al momento in fase di
costruzione. L'argomento é stato oggetto di una sessione preordinata del Congresso Nazionale SIML 2021,
proposta dalla Commissione dei Medici del Lavoro dei Servizi Pubblici, che ha destato molto interesse e
offerto vari spunti di approfondimento.

Attivita di studio, di sperimentazione di strumenti informativi e di partecipazione a reti di Medici del Lavoro

- Favorire la partecipazione dei MdL dei Servizi Pubblici SIML a progetti di ricerca, indagini
epidemiologiche e Gruppi di lavoro tematici .

- Messa a punto di un Repository all'interno del sito SIML, nello spazio dedicato alla Commissione,
inteso come un archivio, un deposito di documenti e/o informazioni inerenti I'attivita dei MdL dei
Servizi Pubblici ma che pud essere di interesse per chiunque voglia, fra i soci, acquisire questo tipo di
conoscenze. E’ stata al momento stesa la possibile architettura del repository, con un indice, che
potrebbe rappresentare il contenitore che, se approvato e condiviso a livello dagli opportuni organi
societari, potrebbe essere posto all'interno del sito per una successiva e regolamentata
implementazione. .

Composizione della Commissione:

La composizione della Commissione, rispetto al precedente mandato, ha subito alcune modifiche, il Dr
Venturini e la Dr.ssa Galla si sono dimessi, & stata invece inserita la Dr.ssa Barbara Alessandrini della
Sezione Triveneta.

Composizione attuale: Donatella Talini (Coordinatore), Edda Paino, Roberta Corrao, Gennaro Bilancio,
Raffaello Bellino, Augusto Quercia, Paolo Galli, Barbara Alessandrini, Emilio Paolo Abbritti, Lucia Bolognini
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