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Sezione Territoriale Emiliano-Romagnola

Verbale del Consiglio Direttivo Territoriale
della Sezione Emiliano-Romagnola SIML n. 2/2019

Il giorno Venerdi 27 settembre 2019 presso la Sede Congressuale del 82° Congresso nazionale SIML, Stazione
Marittima di Trieste, si & tenuta la riunione del Consiglio Direttivo della Sezione Territoriale Emiliano-Romagnola SIML,
mandato 2019-2022, per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

Comunicazioni del Presidente

Risultati sondaggio tra i Soci

Evento SIML ER presso Ambiente lavoro
Programma attivita —andamento

Varie ed eventuali.

AR S A

Presenti alla riunione:

Prof.ssa Roberta Bonfiglioli — Presidente Consiglio Direttivo territoriale
Dr. Paolo Galli — Vicepresidente Consiglio Direttivo territoriale

Dr. Pietro Grazioli - Consigliere

Dr. Alberto Modenese — Segretario Consiglio Direttivo territoriale

Assenti giustificati:
Prof.ssa Piera Boschetto — Consigliere

Alle ore 12.30 inizia la riunione, si procede alla discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente

Bonfiglioli informa i Consiglieri dei contenuti dell'incontro che si & tenuto a Roma lo scorso 4 giugno convocato dalla
Presidente SIML Prof. Spatari, presenti i Presidenti delle Sezioni territoriali. Sono stati illustrate da parte di Segretario
e Tesoriere Nazionali le regole di funzionamento delle Sezioni territoriali, le modalita di gestione dei finanziamenti, la
possibilita di usufruire di una piattaforma per videoconferenze (Webex) fino a 25 partecipanti. La Presidente SIML ha
informato i presenti di iniziative in corso da parte della Societa che riguardano la partecipazione a un tavolo tecnico in
tema di gestione ricorsi contro i giudizi di idoneita (ampia ancora I'eterogeneita sul territorio nazionale), ha richiamato
I'importanza di ricordare ai Soci la possibilita di destinare a SIML il 5 per mille. E” stato inoltre fornito un
aggiornamento sulla ristrutturazione del Sito web della Societa che dovrebbe essere pronto a breve e poter ospitare
contenuti anche delle Sezioni territoriali.

Le Sezioni territoriali sono state invitate dalla Presidente a rilevare tra i Soci temi di interesse verso i quali destinare
iniziative locali o nazionali e la FAD.

La Sezione ER aveva gia effettuato un sondaggio tra i Soci, i cui risultati sono stati trasmessi (vedi punto successivo).
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2. Risultati sondaggio tra i Soci

Con I'obiettivo di formulare proposte operative in linea con le caratteristiche e le esigenze della Sezione Territoriale
Emiliano-Romagnola, in data 29 maggio 2019 tutti Soci della Sezione hanno ricevuto I'invito a manifestare mediante
sondaggio via mail ambiti nei quali avessero gradito eventi formativi nel prossimo triennio e le tematiche di interesse
tra quelle sotto indicate o aggiuntive.

La richiesta é stata inviata a tutti i 140 Soci compresi nell’elenco ricevuto dalla Segreteria (compresi quelli non in regola
con l'ultima quota associativa). Sono pervenute 30 risposte, campione non rappresentativo da un punto di vista
statistico, comunque soddisfacente in termini di partecipazione.

Di sequito il risultato delle preferenze, dalle quali si evince che il tema che ha riscosso il maggior interesse & quello del
Reinserimento al lavoro in una popolazione lavorativa che invecchia.

1. Criteri formulazione del giudizio di idoneita in relazione a rischi specifici — 11/30

2. Reinserimento al lavoro in relazione all'invecchiamento della forza lavoro e a patologie croniche che provocano
disabilito— 18/30

3. Valutazione del rischio, monitoraggio ambientale e biologico, valori limite e misure di prevenzione in relazione a
rischi specifici—11/30

4. Valutazione efficacia interventi di prevenzione: aspetti metodologici — 5/30

5. Aspetti medico legali: causalita in medicina del lavoro — 9/30

6. Eventi per la promozione di reti di professionisti interessati ad attivita di ricerca e a favorire il trasferimento dei
risultati della ricerca — 7/30

7. Eventi per la promozione di un confronto tra Societa scientifiche, Professionisti e Organi di vigilanza — 9/30

8. Aggiornamento su aspetti normativi — 6/30

9. Altro (specificare).

Il Rapporto dettagliato & disponibile presso la documentazione della Sezione.

3. Evento SIML ER presso Ambiente lavoro

Nell’ambito di Ambiente Lavoro 2019 (Bologna Fiere 15 -17 ottobre 2019) & in programma un CONVEGNO organizzato
da SIML ER dal titolo: “Aggiornamenti in tema di prevenzione e gestione delle malattie muscoloscheletriche in ambito
lavorativo” che si terra a BOLOGNA in data 17 ottobre 2019.

Obiettivo dell’iniziativa & quello di discutere i fattori in grado di influenzare la capacita lavorativa, inclusi quelli di
natura psicosociale, che possono rendere inefficaci provvedimenti volti a ridurre il carico fisico, la valutazione
dell’idoneita e gli interventi per favorire il reinserimento e il mantenimento al lavoro di lavoratori affetti da disturbi e
malattie muscoloscheletriche. Verra proposta una sintesi dei contenuti emersi dal confronto scientifico in occasione
della Conferenza internazionale sulla prevenzione delle malattie muscolo-scheletriche PREMUS 2019 che il Comitato
Scientifico sulle malattie muscoloscheletriche di ICOH ha organizzato in Italia, a Bologna, dal 2 al 5 settembre 2019.

La sintesi dei contenuti di PREMUS 2019 sara proposta da un gruppo di Specialisti in formazione in medicina del lavoro
delle Universita di Bologna (Luca Andreatta, Giulia Carli e Carlotta Zunarelli) e Modena-Reggio Emilia (Elena Della
Vecchia e Martina Muscatello), coordinati dalla Prof Bonfiglioli, che hanno partecipato a PREMUS identificando
specifiche sessioni delle quali riportare una sintesi e discutere i risultati. Introdurra il Dott. Emanuele Armocida,
Coordinatore Consulta Nazionale degli Specializzandi in Medicina del Lavoro. Presenteranno una relazione ad invito
Roberta Bonfiglioli - Professore Associato di Medicina del lavoro Universita di Bologna, Presidente Sezione territoriale
Emiliano-Romagnola SIML, Marco Broccoli - Dirigente Medico. Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di
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Lavoro. AUSL della Romagna, Gloria Bassi — Medico del lavoro, Medico competente e Pietro Grazioli - Medico del
lavoro, Medico competente, Consiglio Direttivo Sezione territoriale Emiliano-Romagnola SIML. L’evento & stato
accreditato ECM (4 crediti).

L’evento era stato preventivamente condiviso dal Presidente per via telematica nei contenuti, nella scelta dei relatori
(cui hanno partecipato attivamente i membri del Direttivo segnalando nominativi), nelle proposte di spesa per
accreditamento e attrezzature. | membri del Direttivo avevano espresso parere positivo.

Il Consiglio ratifica all’'unanimita.

4. Programma attivita - andamento

Il Presidente illustra le attivita promosse ad oggi dalla Sezione Territoriale Emiliano-Romagnola della SIML nell’ambito
del mandato 2019-2022:

- sondaggio tra i Soci della Sezione ER ambiti di interessa (svolto maggio 2019, i risultati elaborati saranno trasmessi
alla Segreteria Nazionale)

- partecipazione della Presidente della Sezione Territoriale alle Giornate Liguri di Medicina del Lavoro a Genova il 9
aprile 2019, quando ¢ stato presentato un contributo sulle diverse attivita di Medicina del Lavoro di interesse per la
SIML portate avanti sul territorio regionale emiliano-romagnolo (gruppi di coordinamento dei medici competenti delle
aziende ospedaliere, il contributo regionale allo sviluppo del piano nazionale amianto, il progetto regionale inerente le
attivita di promozione della salute negli ambienti di lavoro e le attivita svolte in collaborazione con le aziende AUSL per
il reinserimento lavorativo).

- organizzazione evento formativo per i Soci su tematiche segnalate di interesse, accreditamento ECM (Evento SIML ER
presso Ambiente lavoro, BOLOGNA in data 17 ottobre 2019, si veda punto 3).

Da valutare prossimamente lo sviluppo di iniziative comuni con altre societa scientifiche e le strutture delle Aziende
USL regionali che si occupano di prevenzione in ambito di salute e sicurezza sul lavoro.

La Sezione Territoriale si impegna a diffondere capillarmente le informazioni sulle attivita di interesse promosse dalla
nostra societa scientifica, ai fini di favorire la piena partecipazione di tutti i membri e di aumentare I'interesse verso
I'organizzazione, possibilmente incrementando anche il numero dei nuovi iscritti. Al momento via mail,
successivamente anche attraverso il sito.

Il Consiglio approva il programma delle attivita finora pianificate e di quelle svolte all’'unanimita.

4. Varie ed eventuali. Nessuna.

Il Consiglio approva seduta stante i punti all'Ordine de Giorno.
La seduta é tolta alle ore 13.30.
Verbalizzante:
La Presidente della Sezione
Territoriale Emiliano-Romagnola:
Prof.ssa berta/onﬁglioli
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